INDICATEURS DE TENSION SUR LE MARCHE DU TRAVAIL

FAP L'EMPLOI LA DEMANDE D'EMPLOI L'OFFRE D'EMPLOI ENREGISTREE PA R POLE EMPLOI LE TAUX DE TENSION BMO
E‘;’;’LL(':I'(OS:U Part des CDI et Couverture de Nombre
Nombre d'offres . des CDD de plus N N - | Nombre OEE BMO 2007 -
Nombre de DEFM des ) ] Evolution du ; I'offre d'emploi )
. . Taux d'emploi de 6 mois dans Taux de - . | OEE en un| superieure a 2011
Les métiers en tension en Décembre 2010 - Paris st DERM ) Il d'écoulement de | enregistrées par | _, MEEE les offres satisfaction des | P2" PO (st an/ 1 mois, en | sera utilisé
Source SESE IDF INSEE RGP BERICIIE la DEFM en un | Péle Emploi au GROES R d'empoi offres sur les 12 | &" ”e, c_ie AETES Nombre de] unan/ |dans chaque
2007 décembre décembre 8 p an (2009- L ; ) (période de ) 5
2010 (stock) 2009 et an 4eme trimestre 2010) enreglstrees_ sur [ derniers mois référence : 2008 DEE en un| Nombre de | fiche mé.tler
2010 (flux) les 12 derniers an DEE enun | en tension
décembre mois 2009) an
2010
TOTAL 1074 904 138 436 100% 1,9% 61,3% 58479 7,9% 49,7% 89,0%|Moyenne 1,08 0,82
M2Z : Ingénieurs de l'informatique 38 370 1999 1,4% 975 93,4% 77,3%|Moyenne 1,09 1,09
E2Z : Techniciens et agents de maitrise des industries de process 1909 149 0,1% -1,3% 66,6% 104 0,6% 52,7% 87,9% 1,12 1,11
JAZ : Agents d'exploitation des transports 2173 335 0,2% -6,2% 64,9% 149 47,1% 68,1% 89,0% 1,12 1,12
C1Z : Ouvriers qualifiés de I'électricité et de I'électronique 560 127 0,1% -13,6% 67,8% 60 -34,4% 44,0% 59,2% 1,14 1,13
CO0Z : Ouvriers non qualifiés de I'électricité et de I'électronique 307 15 0,0% -28,6% 75,4% B -33,3% 69,6% 60,9% 1,15 1,15
P1Z : Professions intermédiaires administratives de la fonction publique (catégorie B et ass| 18 930 1 0,0% -83,3% 91,7% 0 250,0% 28,6% 87,5% 1,17 1,17
U1Z : Professionnels des arts et des spectacles 72 883 30 698 22,2% 47,0% 8 828 Non significatif oy 1,17 0,10
S1Z : Cuisiniers 14 101 3920 2,8% 2111 Elevée 1,18 0,78
T2B : Assistantes maternelles 8 803 3 006 2,2% 2 062 84,3% 86,7%|Non significatif 1,23 1,22
S2Z : Employés et agents de maitrise de I'hotelleri e et de la restauration 24 552 3952 2,9% 2 286 Moyenne 1,24 0,77
V5Z : Professionnels de I'action culturelle, sporti ve et surveillants 9 546 1703 1,2% 899 Non significatif 1,28 1,05
R3Z : Maitrise des magasins et intermédiaires du commerce 22 697 353 0,3% -0,6% 64,8% 213 -10,4% 77,7% 82,0% 1,31 1,24
V4Z : Professionnels de I'action sociale et de I'or ientation 9 374 1105 0,8% 633 62,2% 88,9%|Non significatif 1,31 1,29
GOA : Ouvriers qualifiés de la maintenance 3178 510 0,4% 11,4% 64,0% 339 1,6% 55,8% 77,2% 1,36 1,33
R1Z : Vendeurs 28 182 5 086 3,7% 3261 63,8% Moyenne pour ve 1,38 1,30
DA4Z : Ouvriers qualifiés de la mécanique 479 118 0,1% -9,2% 62,7% 69 -5,5% 23,5% 84,9% 1,40 1,34
MOZ : Employés et opérateurs de l'informatique 995 331 0,2% 24,4% 85,2% 80,3% 1,40 1,39
L0Z : Secrétaires 12274 2864 21% 64,7% 87,9%|Elevée 1,45 1,43
D2Z : Ouvriers qualifiés travaillant par formage de métal 754 130] 01% | = -128%]  686% 69 |  -254%] 21,2% 79,8% 1,53 1,48
S0Z : Bouchers, charcutiers, boulangers 3966 479 0,3% 86,7% 85,2%| Elevée 1,57 1,55
M1Z : Techniciens de linformatique 6778 877|  0,6% 72,7% 75,9% 1,60 1,53
L1Z : Employés de la comptabilité 8 707 1056 0,8% 64,6% 86,9%]| Faible 1,64 1,63
TOZ : Coiffeurs, esthéticiens 5278 959  0.7% 52,6% 90,4% 1,79 1,22
ROZ : Caissiers, employés de libre service 7125 1801 1.3% Moyenne 1,89 0,98
Q1Z : Techniciens de la banque et des assurances 10 436 425 0,3% 63,1% 50,3% 82,8% 90,4% 1,92 1,91
POZ : Employés administratifs de la fonction publique (catégorie C et assimilés) 23110 B 0,0% -57,1% 85,7% 5 52,6% 65,5% 78,6% 2,07 2,00
P4Z : Armée, police, pompiers 11 272 100 0,1% 62,3% -83,5% 99,5% 49,8% 2,10 2,10
R2Z : Attachés commerciaux et représentants 21112 1733 1,3% 91,5% 85,4%|Moyenne ou élevd 2,29 2,28
D1Z : Ouvriers qualifiés travaillant par enlévement de métal 213 59 0,0% 72,7% 117,6% 30,6% 87,2% 2,47 2,44
G1Z : Techniciens et agents de maitrise de la maintenance 10 736 665 0,5% 65,8% 889 -3,2% 65,6% 84,4% 2,63 2,63
W1Z : Formateurs 9104 1008 0,7% 55,0% 719 Non significatif 2,68 2,21
L4Z : Techniciens des services administratifs, comptables et financiers 24 616 419 0,3% 58,6% 404 89,5% 2,88 2,86
GOB : Ouvriers qualifiés de la réparation automobile 1385 265 0,2% 4,3% 67,2% 346 76,1% 3,34 3,33
L2Z : Employés administratifs d'entreprise 23 679 4 395 3,2% 60,9% 4 464 85,4%| Faible ou moyenn 3,41 1,85
WOZ : Enseignants 54 219 1822 13% 59,0% 2537 Non significatif 3,68 3,58
V1Z : Infirmiers, sages-femmes 12 401 213 0,2% 7,0% 75,4% 620 41,4% 75,4% 79,2% 3,81 3,54
QO0Z : Employés de la banque et des assurances 6 543 635 0,5% 8,5% 65,3% 997 13,4% 66,1% 93,6% 4,29 4,25
D6Z : Techniciens et agents de maitrise des industries mécaniques 2 952 103 0,1% -10,4% 67,5% 455 17,2% 31,3% 89,9% 6,55 6,51
Professionnels de la politique et du clergé 1762

Sources : Péle Emploi ; DIRECCTE IDF SESE et UT75

Les 15 métiers pour lesquels il y a un volume signi

Codes couleur de la colonne E et H : volume de dema

nde et d'offre d'emploi

En rouge : métiers ou offre et demande ont augm  enté
En bleu : métiers ou offre et demande ont baiss &
En vert : métiers ou offre a augmenté et demand e a baissé

En violet : métiers ou offre a baissé et demand

Codes couleur de la colonne F : taux d'écoulement d

En bleu foncé : métiers ou le taux d'écoulement

Codes couleur de la colonne J : taux de satisfactio

En

e a augmenté

e la demande d'emploi

n de I'offre d'emploi

bleu foncé : métiers ou le taux de satisfacti

ficatif d'offres et ou de demandes d'emploi sont en

de la demande est supérieur & la moyenne

on des offres est supérieur a la moyenne

gras dans volume de la demande d'emploi. Les bouch

ers, charcutiers, boulangers font exception.

AUTRES INDICATEURS MOBILISES

ATRICE METIERS / SECTEURS

Matrice métiers / secteurs a Paris :
métiers concentrés dans un secteur
ou plutét transverses, existant dans
plusieurs secteurs ; permet
d'imaginer des mobilités pour les
demandeurs d'emploi ; secteurs ou
ils exercent en majorité
sera utilisé dans chaque fiche
métier en tension




